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81
Som Stockholm stads hedersbeléning delas den av staden instiftade S:t Eriksmedaljen,
guldklocka, parlhalsband eller konstverk ut.

§2
S:t Eriksmedaljen delas ut till kommunala fortroendeman eller fore detta kommunala
fértroendeman hos staden.

| sérskilda fall kan medaljen &ven delas ut till ”Fortjénta stockholmare”, dvs.
medborgare, som med héansyn till sin verksamhet eller vissa insatser i évrigt anses
fortjanta av en utmarkelse fran stadens sida.

83

For att en kommunal fortroendeman eller en fore detta fortroendeman ska

tilldelas medaljen krévs att han eller hon har haft fortroendeuppdrag hos staden i minst
20 ar.

| sarskilda fall kan medaljen delas ut till fértroendeman dven om tiden for uppdraget
understiger den tid som stadgas i forsta stycket.

§4

Hedersbeldning i form av S:t Eriksmedaljen, guldklocka, parlhalsband eller konst
delas ut till anstéllda och tidigare anstéllda i Stockholms stad. Hedersbeléning i denna
form delas dven ut till anstéllda i bolag, dér staden innehar aktiemajoriteten, eller
anstéllda hos annan déarmed jamforlig sammanslutning. Férutom till anstallda i
kommunala bolag kan hedersbeléning &ven delas ut till anstéllda i jamforliga
kommunala stiftelser e. d.



85

For att anstéllda eller tidigare anstéllda ska tilldelas hedersbeldning

krévs en sammanlagd tjanstetid hos staden, kommunalt bolag

eller annan darmed jamforlig sammanslutning om minst 30 ar. Vid avgang med
alderspension, sarskild avtalspension eller sjukersattning tillsvidare (fortidspension)
samt vid verksamhetsévergang kravs 25 tjanstear.

Vid berdkning av tjanstetid ska samma berakningsgrunder tillampas som vid
berdkning for tjanstepension, vilket innebar all tid personen varit anstalld i staden.
Tjanstetiden ska ha uppnétts den 31 december &ret fore utdelning.

| sdrskilda undantagsfall kan hedersbeldning delas ut &ven om den ovan stadgade
tjanstetiden inte har uppnatts.

Forekomsten av anmdrkningar mot tj&nstgéringen kan, endast i rena undantagsfall,
paverka bedémningen av om hedersbel6ningen enligt 4 § kan delas ut.

86
Hedersbeldning delas ut till anstallda och tidigare anstéllda enligt dessa bestammelser.

Hedersbeldning till fértroendeman, fore detta fértroendeman eller till i § 2 andra
stycket avsedd person beslutas av kommunstyrelsen efter forslag av
kommunfullmaktiges presidium.

87
Stadens alla forvaltningar och bolag ansvarar for att varje ar lamna forteckning over
anstéllda som uppfyller villkoren for hedersbel6ning till stadsledningskontoret.

88
Namnen pa dem som tilldelats och férklarat sig villiga att ta emot hedersbeloningen,
infors i ett sérskilt register.

Dessa bestammelser trader i kraft den 1 oktober 2013



